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SYARAT PENGUSULAN
EVALUASI ZONA INTEGRITAS

Menuju WBK Menuju WBBM

panrb

KEMENTERIAN
PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI

Tingkat Instansi Opini BPK minimal “WTP”
Pemerintah Predikat SAKIP minimal “B” Predikat SAKIP minimal “BB”
* |ndeks RB Minimal “CC” untuk Pemerintah * Indeks RB Minimal “B” untuk Pemerintah
Daerah Daerah
* |ndeks RB Minimal “B” untuk * |ndeks RB Minimal “BB” untuk
kementerian/lembaga kementerian/lembaga

Level Maturitas SPIP Minimal Level 3

Tingkat unit Unit kerja/satuan kerja yang diajukan merupakan core layanan dari instansinya
kerja/satuan
kerja

Memberikan dampak yang signifikan terhadap persepsi masyarakat tentang kualitas birokrasi

Tingkat Penyelesaian Tindak Lanjut Hasil Pengawasan/Pemeriksaan dari APIP/BPK 100%
Kepatuhan Penyampaian LHKAN dan LHKPN 100%

Sudah melakukan pembangunan ZI menuju WBK |Sudah melakukan pembangunan ZI menuju

minimal satu tahun WBBM minimal satu tahun

Predikat SAKIP dari evaluasi internal minimal “B” | Predikat SAKIP dari evaluasi internal minimal
HBB”
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Rumah Sakit Umum Daerah

Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil

Unit/satuan kerja yang menyelenggarakan sistem administrasi
manunggal satu atap

Unit kerja/satuan kerja yang menyelenggarakan pelayanan
terpadu satu pintu

Unit kerja/satuan kerja yang menyelenggarakan pelayanan pendidikan

Unit kerja/satuan kerja yang menyelenggarakan pelayanan
ketenagakerjaan
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KRITERIA PENETAPAN WBK - WBBM

/

Nilai Total

o
~

Nilai Min. Pengungkit

o
-

Bobot Nilai Min. per area Pengungkit

A
s

N

Nilai Komponen hasil
“Pemerintahan yang Bersih dan Akuntabel”

Nilai sub-Komponen
“Survei Persepsi Anti Korupsi

Nilai sub-komponen
“Kinerja Lebih Baik”

Nilai Komponen hasil
“Pelayanan Publik yang Prima”

WBK

(Indeks 3,20)

WBBM

85
Telah mendapatkan
predikat menuju WBK

Min. 15,75
(Indeks 3,60)
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I Fokus Evaluasi ZI 2025

MANAJEMEN PERSEPSI
PERUBAHAN ANTI
KORUPSI

PERSEPSI
KUALITAS
LAYANAN

MANAJEM
SDMA

CAPAIAN

TATA LA KINERJA
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KEMENTERIAN
PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA

Tahapan Evaluasi ZI 2025
‘ Penetapan jadwal dan tahapan evaluasi serta pembentukan Tim Evaluator
¥
‘ Menetapkan unit/satuan kerja yang memenuhi syarat pengusulan dan penetapan
ADMINISTRASI sesuai Peraturan Menteri PANRB dan SE Menteri PANRB
¥

Memastikan ketepatan pengisian Lembar Kerja Evaluasi (LKE) beserta data

dukungnya melalui pengujian dokumen LKE dan Catatan/Penjelasan yang
disampaikan

ANALISIS
DOKUMEN (LKE)

VALIDASI
SURVEI
MANDIRI
WAWANCARA

—

Konfirmasi dan cross check terhadap data dan bukti dukung

FIELD
EVALUATION

observasi ke lokasi unit/satuan kerja untuk memastikan kebenaran pemenuhan
syarat penetapan dan validasi hasil survei

‘ Memastikan semua tim evaluator telah memenuni standar evaluasi yang berlaku

AWARDING ‘ Pemberian predikat WBK/WBBM
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KEMENTERIAN
PENDAYAGUNAAN APARATUR NEGARA
DAN REFORMASI BIROKRASI
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